
Status vedr. Maribo Gymnasiums bestyrelse i perioden 1. maj 2018-30. april 2022 

Nedenstående er udtryk for en selvevaluering af Maribo Gymnasiums bestyrelse. Selvevalueringen sætter 

fokus på virkeperioden 1. maj 2018-30. april 2022. 

• Vedtagelse af ny strategiplan med tilhørende handleplan 

• Tilbygning til A-bygningen med sikring af godt studiemiljø 

• Ny lønpolitik 

• Fastlæggelse af politik ift. ungdomsuddannelser på Lolland 

• Involvering på et overordnet niveau i implementeringen af den nye gymnasiereform 

• Sikring af et godt samarbejde mellem elever, medarbejdere, ledelse og eksterne samarbejdspartnere 

• Bidraget til positiv løfteevne for stx- og hf-elever på MG 

• Kontrakt om samarbejde med Lolland Internationale Skole (LIS), herunder med udlejning af S-

bygningen 

• Samarbejdsaftale om lokale sportstalenter med TSØ og Maribo Kajakklub 

• Tiltag i en tid med COVID-19 

• Færdiggørelse af udeområder 

• Stærkt fokus på økonomi, herunder omlægning af lån, indbetaling af indefrosne feriemidler og 

vedtagelse af finansiel risikostrategi 

• Medvirken til at fastholde og udvikle et attraktivt studiemiljø og arbejdsmiljø, herunder fokus på 

trivsel blandt elever og medarbejdere 

• Indkøring af hf-uddannelsen på Maribo Gymnasium 

• Fælles annoncering om orienteringsmøder/Åbent hus 

• Beslutninger vedr. klassedannelse og kapacitet 

 

Som følge af situationen omkring COVID-19 fra marts 2020 har selvevalueringen i 2019/20, 2020/21 meget 

haft karakter af en drøftelse af skolens håndtering af COVID-19, både i bestyrelsen, blandt medarbejderne og 

med eleverne. 

Drøftet på møde i Maribo Gymnasiums bestyrelsen den 30. marts 2022 og den 28. april 2022. Den nytiltrådte 

bestyrelse følger op på selvevalueringen på møde den 25. oktober 2022, hvor bestyrelsen også ventes at 

vedtage en justering af skolens kvalitetssikringssystem. 


