Selvevaluering og opf@lgningsplan for Maribo Gymnasium

Strategiplan

Medborgerskab

Grgnomstilling

Internationalt udsyn

Professionelle leeringsfaellesskaber (PLF)

Bestyrelsens selvevaluering af skolearet 2023-24

Emne

Indsats (hvad)

Forankring (hvem)

Malszetning

Evaluering eller opfglgning

Hvad skal MG vaere

Bestyrelsesseminar (10/10-23)

Rektor og bestyrelse

Pget elevoptag pa stx (min.

Positive sggetal

kendt for? 71 elever i 2024/25)
Tematisk PR-mgde (12/10-23) Rektor og lerere Inddragelse af leerere Samle op pa input
Skolebesgg MF, MN og TJ samt Fornyelse af koncept Besgg pa alle afleverende skoler
elevambassadgrer God brobygningsaktivitet (min. 4,0
arselever)
Fornyelse af rekrutterings- MF, MN og TJ samt Redefinering af skolens
indsats elevambassadgrer indsatser ift. tiltraekning af
nye elever
Styrket synlighed Ledelse og administration Flere indslag pa sociale
medier
Arbejde med intro, studie-timer | Rektor og leerere Tydelighed ift. forventninger Arbejdet fortsaetter i skolearet 2024-
og opfelgning pa fravaer til elever 25
@Pkonomi Tilpasning af skolens gkonomi Rektor og bestyrelse Styrkelse af skolens likviditet Lebende opfalgning pa gkonomien

og af driften

og rapportering

Global Studies

Udvikling af ny studieretning
(Global Studies)

Rektor og arbejdsgruppe

Udvikle og markedsfgre GS
som tilbud

Tilboud om Cambridge-engelsk

Laerer

Kursus i Cambridge-engelsk
for Skt. Birgitta og internt
kursus

MG som Cambridge preparation
school

Styrkelse af samarbejde med LIS

Rektor og NF

Bidrage positivt til Igsning af




lokaleproblemer
Optagelse af elever fra LIS

Bestyrelsens selvevaluering for skolearet 2024-25

Evaluering eller

Emne Fokuspunkter Indsatser og forankring (hvad og hvem) | Malsatning .

opfalgning
Faglighed og Faglighed e Brug af data med indgangsniveau (karakterer 1.Styrket af viden om mundtlighed | Positiv Igfteevne pa stx (+0,2)
Igfteevne ved afgangsprgver) med fokus pa overgange og skriftlighed i grundskolen og pa hf (+0,2)

e Laesning fra studieteknik til undervisning
e Undervisning pa tvaers (ud af huset)

e Hurtig indsats i forhold til adfaerd

e Fagligt samspil

2. Pilotprojekt med brug af brug af
data med indgangsniveau

3.Ny plan for studietimer

4.Revision af plan for det faglige
samspil

Ny plan for studietimer
Revision af plan for det faglige
samspil pa stx

Undervisningspraksis

e Tolzererordning — fokus, formal og mal

e Videndeling og supervision & aben dgr

e Ritualisering i det daglige af faglige elementer
(dagens ord eller begreb, gvelse med ordbog,
Duolingo mv.)

Ansattelse af studentermed-
hjeelper (4g’er) som ekstra
ressource i undervisningen
Toleererordning i 1hf
Arbejde med ritualer i
undervisningen

Skriftlighed

o Tydelige opgaver — gode vaner og
tydeligggrelse af laeringsmal

o Minimumskrav til opgaver

e Opgaveskabeloner, fx til journaler for 1g og 1hf

o Stilladsering

1.Afholdelse af 2 faggruppemgder
med videndeling

Mundtlighed

e Stilladsering i forhold til fremlaeggelse pa
klasse og gvelse til eksamen
e Styrket fokus pa mundtlighed

Evaluering

e Evaluering/test —faglighed, undervisning og
leering

1.Katalog med anvendelige
evalueringsmodeller

2.Undervisningsevaluering pa alle
hold (anonym) en gang arligt

3.Test med brug af Exam Cookies

Integration af Exam Cookies
Systematisering af arbejdet
med evaluering af
undervisningsmiljg

Skzaerme i undervisningen

e Blokering af sites/www

e Skzerme mere ud af undervisningen

o Styrkelse af viden om anvendelsen af Al i
undervisning

1. Ny skaermpolitik

2.Inspiration til mindre brug af
skaerm i undervisningen

3.Al-udvalg og forsgg

Skolebaseret Al kursus og plan
for fagbaserede Al-kurser
Plan for blokering af sites




Forventninger

Tydeliggprelse af forvent-
ninger til skolens elever

Introforlgb

Studietimer

Forventningshjulet ind i undervisningen
Lektielaesning og studieteknik som fokuspunkt
Motivation: arbejde pa at veere
procesorienterede i stedet for malorienterede
Styrkelse af fejlkultur

1. Nyt introforlgb

2.Styrkelse af elevernes studiekom-
petence gennem samspil mellem
studietimer og timerne i fagene

3.Revision af studie- og
ordensregler

Nyt introforlgb

Nyt forventningshjul

@get fokus pa forventninger i
mgdet med foraeldre
Revision af studie- og
ordensregler

Fzelles enighed om skolens
forventninger

Klasseledelse og retningslinjer i undervisningen
Brug af Netwerk

Tydeligggrelse af krav til opgaver og lektier
Gruppearbejde (hvordan, roller, kun en pc)
Arbejdet med studiekompetencer og lifeskills

1.Ny plan for studietimerne

2.Fast del punkt pa klassemgder

3.Afszetning af tid pa PR og til
mgder med fokus pa gvelser,
videndeling og koordinering

Nyt introforlgb

Fokus pa studiekompetencer i
studietimer

Lgbende drgftelse i PR af
arbejdet klasseledelse og
klasserumskultur

Fravaer Nedbringelse af fraveer, Morgenmgder (vejleder og rektor) 1. Mindset skifte: Fra fraveer til Fraveer i skolearet 2024-25:
herunder hurtigere Afleveringsvaerksted, herunder hurtig indsats tilstedeveerelse Stx: 12,4% (landssnit: 9,7)
opfglgning ved manglende aflevering af opgaver 2.Fravaersprocent for fysisk fraveer | Hf: 12,1% (landssnit: 16,7%)
@get fokus pa betydningen af tilstedevaerelse pa stx pd 9,8% (23/24: 11,2%) og | Fravaeret er stgrst i 2hf og 3g og
God morgenseancer / Er alle mgdt? (ledelsen hf p& 14% (23/24: 16,5%) er praeget af enkeltelevers
m.fl.) 3.Reduktion af skriftligt fraveer meget hgje fraveer
Identifikation af elevers fraveer (lzerere,
vejleder, ledelse)
@konomi Fortsat styrkelse af likviditet 1.Markant forbedret driftsresultati | Forbedret driftsresultat

og drift

2024 og et positivt driftsresultat
for fgrste halvar af 2025

2.Styrkelse af likviditeten fra primo
2024 til ultimo 2024

Positivt driftsresultat for fgrste
halvar 2025
Styrket likviditet

Mange af indsatserne i opfglgningsplanen ligger inden for rammerne af den almindelige undervisning.




Opfalgningsplan for skoledret 2025-26

Evaluering eller

Emne Fokuspunkter Indsatser og forankring (hvad og hvem) | Malsatning .
opfalgning
Faglighed og Faglighed Fagligt samspil pa stx Positiv Igfteevne pa stx og hf
Igfteevne Minimumskrav til skriftlige opgaver
Stilladsering i forhold til mundtlig fremlaeggel-
se pa klasse og gvelse til eksamen
Styrket fokus pa mundtlighed
Undervisningspraksis Tolzrerordning — fokus, formal og mal
Al Styrkelse af viden om anvendelsen af Al i
undervisningen
Rammer og Tydeligggrelse af forvent- Introforlgb

forventninger ninger til skolens elever

Hurtig indsats ift. uhensigtsmaessig adfaerd
Forventningshjulet ind i undervisningen

Fzelles enighed om skolens
forventninger

Klasseledelse og retningslinjer i undervisningen
Brug af Netwerk

Tydeligggrelse af krav til opgaver og lektier
Gruppearbejde (hvordan, roller)

Arbejdet med studiekompetencer og lifeskills

Fraveer Nedbringelse af fraveer, Ugentlige mgder (vejleder og rektor) Fraveersprocent for fysisk fravaer pd
herunder hurtigere @get fokus pa betydningen af tilstedevaerelse stx pa 10,5% (24/25: 12,4%) og hf
opfalgning Identifikation af elevers fraveer (lzerere, pa 12% (24/25: 12,1%)
vejleder, ledelse) og hurtig opfglgning Reduktion af skriftligt fraveer
Pkonomi Fortsat styrkelse af likviditet Stram gkonomistyring Positivt driftsresultat for 2025 og

og drift

positivt driftsresultat for fgrste
halvar 2026

Styrkelse af likviditeten fra primo
2025 til ultimo 20254

Organisation EPX og ny bestyrelse

Drgftelse af EPX, herunder positionering ift.
udbud og begyndende forberedelse til EPX
Indsatser ift. EPX-didaktik og praksisfaglighed
Drgftelse af kompetencer i den nye bestyrelse
Overlevering af til den nye bestyrelse




